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ivane javaxiSvilis saxelobis Tbilisis saxelmwifo universiteti


ekonomikisa da biznesis  fakulteti


2009 wlis gazafxulis semestri


individualuri sadoqtoro programis dasaxeleba: sainformacio sistemebis  menejmenti 

misaniWebeli akademiuri xarisxi: biznesis administrirebis  doqtori (PHD in Business Administration)

sadoqtoro programis xelmZRvaneli: sruli profesori murTaz maRraZe 

sadoqtoro programis sakvalifikacio daxasiaTeba:

· mizani:

 programis mizania moamzados saTanado kvalifikaciis kadrebi, romelTa meSveobiTac  SesaZlebeli gaxdeba sazogadoebis informatizacia da  Cveni qveynis msoflio sainfomacio sivrceSi gaerTianeba. Qfilosofiis doqtorebma sainformacio sistemebis menejmentSi  unda Seiswavlon msoflioSi informatizaciis dargSi arsebuli gamocdileba, gamoikvlion Cveni  qveynis sazogadoebis informatizaciis problemebi, ESeimuSavon maTi gadawyvetis gzebi, aqtiuri monawileoba miiRon infomatizaciisTvis saWiro kadrebis momzadebaSi.                         


· programis Sedegi:

      dargobrivi kvalifikacia – sainformacio sistemebis menejmentis sadoqtoro programis dasrulebis Semdeg kursdamTavrebuls mieniWeba filosofiis doqtoris akademiuri xarisxi sainformacio sistemebis menejmentSi. mesame safexuris  kursdamTavrebulebi liderebi da umaRlesi klasis profesionali menejerebi arian, romelTac SeswevT unari SemoqmedebiTad Seqmnan axali codna sazogadoebis informatizaciis sferoSi, kritikulad gaanalizon dagrovili ideebi da gaavrcelon isini publikaciebis, swavlebisa da praqtikaSi danergvis gziT. 


filosofiis doqtors sainformacio sistemebis menejmentSi  sabazro ekonomikis pirobebSi moeTxoveba farTo fundamenturi, samecniero, pedagogiuri da praqtikuli momzadeba. filosofiis doqtorma sainformacio sistemebis menejmentSi  unda icodes:


· mecnieruli kvlevis Tanamedrove meTodebi, xerxebi da SesZlos maTi gamoyeneba profesoinluri funqciebis Sesrulebisas ;

· gadaafasos dagrovili gamocdileba, mecnierebisa da praqtikis cvlilebasTan mimarTebaSi;


· SeiZinos axali codana Tanamedrove informaciul teqnologiebSi;

· flobdes swavlebis Tanamedrove meTodebs;


· saerTo ekonomikuri ciklis disciplinebi: mikroekonomika,  makroekonomika, ekonometrika, ekonomikuri statistika, finansebi. specialobis disciplinebi: daprogramebis enebi,  lokaluri da globaluri qselebi, monacemTa bazebi, ekonimikri sainformacio sistemebis Teria da daproeqteba, korporaciuli da inteleqtualuri sainformacio sistemebi. Uunda erkvevodes qseluri ekonomikis TaviseburebebSi. 

filosofiis doqtoris sainformacio sistemebis menejmentSi  kvalifikacia ganisazRvreba misi zogadi da dargobrivi kompetenciebiT. umaRlesi ganaTlebis mesame safexuris zogadi kompetencia mocemulia dokumentSi, romelic SemuSavebulia bergenis konferenciaze umaRlesi ganaTlebis evropuli    sivrcisaTvis (www.bolgna-bergen2005.no). 


      sainformacio sistemebis menejmentis  sadoqtoro programis dasrulebis Semdeg kursdamTavrebulma unda SeZlos:


· Tavis saqmianobaSi gamoiyenos kvlevis Tanamedrove meTodebi da xerxebi;

· Ggamoikvlos sazogadoebis informatizaciis problemebi;

· mecnierul kvlevebSi farTod gamoiyenos ekonomikuri Teoriis, statistikis, ekonomikur-maTematikuri meTodebi da modelebi;


· marTos sawarmos (organizaciis) informaciuli resursebi; 

· farTod gamoiyenos Tanamedrove teqnikuri saSualebebi da programuli produqtebi iseTi sagnebis   Sesaswavlad rogoricaa informaciuli menejmenti, menejmentis informaciuli teqnolgiebi, monacemebis eleqtronuli damuSavebis daproeteba; 


· daaproeqtos  da danergos informaciis kompiuteruli damuSavebis sainformacio sistemebi;


· PSeiswvlos Eprogramuli produqtebis bazari da SearCios sawarmoSi(organizaciaSi) dasanergi perspeqtiuli programuli uzrunvelofa;


·  sainformacio sistemebis SemSavebasa da danergvisas gamoiyenos  monacemebis manqanuri damuSavebis saerTaSoriso standartebi da 


sainformacio sistemebis  daproeqtebis avtomatizaciis Tanamedrove meTodebi; 


· kursdamTavrebulTa dasaqmebis sferoebi:

filosofiis doqtoris sainformacio sistemebis menejmentSi  dasaqmebis sferoa ekonomikis sxvadasxva dargis nebismieri organizaciul-samarTlebrivi formis komerciuli da saxelmwifo struqturebi, samecniero-kvleviTi institutebi. maT SeuZliaT imuSaon umaRles saswavleblebSi. daikavon Tanamdebobebi, romlebic maTTvis gansazRvrulia umaRlesi ganaTlebis Sesaxeb saqarTvelos kanoniT da sauniversiteto ganaTlebis reformis koncefciiT. 

· sadoqtoro programaze miRebis winapirobebi:

   sainformacio sistemebis menejmentis individulur sadoqtoro programaze Caricxvis msurveli unda akmayofilebdes saerTo sauniversiteto winapirobebs, agreTve, iv. javaxiSvilis saxelobis Tbilisis saxelmwifo universitetis ekonomikisa da biznesis fakultetis sadisertacio sabWos debulebis moTxovnebs. mas unda gaaCndes magistris akademiuri xarisxi, Cabarebuli unda hqondes sakandidato minimumis sagnebi da gamoqveynebuli unda hqondes samecniero statiebi sazogadoebis informatizaciis sferoSi. 


gansakuTrebuli pirobebi:

    individualuri programiT Caricxulma doqtorantma Tsu ekonomikisa da biznesis fakultetis sadisertacio sabWos unda warudginos disertacia arsebuli debulebis Sesabamisad. teqnikuri moTxovnebi gamomdinareobs Tsu ekonomikisa da biznesis fakultetis sadisertacio sabWos debulebidan. disertaciis dacvamde doqtorants disertaciis Temaze gamoqveynebuli unda hqondes minimum sami samecniero publikacia recenzirebad JurnalebSi, romelTagan ors gavlili unda hqondes saerTaSoriso eqspertiza. statiebs Seafaseben eqspertebi saerTaSoriso kriteriumebiT. qulebis maqsimaluri raodenoba erT statiaze aris 20. statiebze uaryofiTi recenziis SemTxvevaSi (11–15 qula) doqtorants eZleva sami Tve statiis gadasamuSaveblad, xolo 11-ze naklebi qulis SemTxvevaSi – eqvsi Tve.   


